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POSITIVO Y NEGATIVO

5%

LAS AMPLIACIONES DE CAPITAL
registraron un descenso del 5%
durante elmesdeenero, hasta
3.928,2 millones de euros

®7.1%

LA INDUSTRIA CERAMICA

alcanzd unas ventas de 3.316
millones de euros en 2016, un 7,1%
mas que en el afio anterior




